STATUT

FUNDACJI Centrum Judaizmu Postgpowego
z siedziba w Krakowie

L POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Fundacja pod nazwa: Centrum Judaizmu Postepowego zwana dalej Fundacja, ustanowiona zostaje przez:
dalej Fundatorami, aktem notarialnym w Kancelarii
Notarialnej Knuplerz&Knuplerz w Krakowie, przy ul. Grzegorzeckiej 105/1 z dnia 27.02.2017 dziata na
podstawie przepisow ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 roku (tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46
poz. 203 z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§2
Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.

§3
Siedziba Fundacji jest Krakow.

§4

Nadzor nad Fundacja petni Minister wlasciwy do Spraw Zagranicznych oraz Prezydent Miasta Krakowa

§5
1.Terenem dzialania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.
2.Dla wlasciwego realizowania celdw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

§6
Fundacja moze tworzy¢ o$rodki, biura, zaklady, filie, oddzialy, a takze przystgpowaé¢ do zwiazkow
stowarzyszen, spolek i fundacji.

§7
1. Fundacja uzywa pieczeci o tresci, ktora zawiera jej nazwe, siedzibe i adres oraz moze zawiera¢ znak graficzny
i inne dane identyfikacyjne.

2. Fundacja moze postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy w jezykach obcych.
a) Tlumaczenie nazwy fundacji na Jezyk Angielski to: Center for Progressive and Reform Judaism
b) Tlumaczenie nazwy fundacji na Jezyk Hebrajski to: nn7pnn m7a0% 1
[wym: merkaz le-jaadut mitkademet] w skrocie 2 [wym. maji’m]

§8
Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i przyznawa¢ je wraz z innymi nagrodami
i wyr6znieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

IL. CELE 1 ZASADY DZIALANIA

§9

Celami Fundacji sa:

a. Promocja w spofeczenstwie wartosci spotecznych, moralnych i etycznych reprezentowanych przez
Judaizm postgpowy (reformowany) takich jak: egalitaryzm, sprawiedliwos$¢ spoteczna, powszechny
dostep do edukacji, kultura dialogu, akceptacja réznic kulturowych i etnicznych, rozwoj osobisty,
odpowiedzialno$¢ cywilna, dziatania na rzecz rownouprawnienia kobiet, aktywizacja kobiet,
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wyrownywanie roznic kobiet i mezczyzn na stanowiskach publicznych i kierowniczych (women
leadership)

dzialalnoé¢ kulturowa, edukacyjna i naukowa w zakresie religii, historii i obyczajow Zydow,
propagacja mysli zydowskiej tworczej, filozoficznej i religijnej i czynienie jej dostepna i zrozumiala dla
szerszego grona odbiorcow.

dzialalnos$¢ artystyczna, dazaca do wytworzenia wspotczesnej kultury zydowskiej w Polsce,
zaspokajanie potrzeb religijnych w nurcie Judaizmu Postepowego (reformowanego).

rozwdj $wiadomosci historycznej i kulturowej Zydéw, w nawiazaniu do dziatalnosci przedwojennego
Stowarzyszenia Izraelitow Postgpowych w Krakowie,

organizacja dziatania postgpowego (reformowanego) sadu rabinackiego (‘Beit Din Polani’) na potrzeby
spotecznos$ci zydowskiej w Polsce,

wzmacnianie wiezi Zydoéw polskich z Zydami na $wiecie, a w szczegdlnosci w Izraelu, i Stanach
Zjednoczonych, w nawiazaniu do historycznej roli polskich rabinéw w rozwoju reformowanego nurtu
w tych krajach,

dzialanie na rzecz zachowania dziedzictwa duchowego i materialnego Zydéw polskich jak i zydow
catego regionu Galicji, ich kultury muzycznej, literatury, teatru, sztuki i mysli,

rzecznictwo na rzecz panstwa Izrael,

dialog miedzykulturowy i migdzywyznaniowy oraz inne dziatania na rzecz akceptacji roznic
kulturowych,

przeciwdziatanie antysemityzmowi, rasizmowi, ksenofobii i innym przejawom dyskryminacji,
Promocja i wsparcie rozwoju artystdw zajmujacych si¢ sztukg zydowska.

. Ufundowanie siedziby wspolczesnego Teatru Zydowskiego w Krakowie, zbudowanie, wyposazenie i

uruchomienie gldwnej sceny Teatru.

Prowadzenie edukacji teatralnej, profesjonalnej i ogélnodostepne;j.

Rozw¢j, promocja i zaznajomienie srodowisk sztuki z Technika Midraszowg - nowatorska technika
teatralng polegajaca na pracy aktora i rezysera poprzez studiowanie tekstow zrodtowych i klasycznych
zagadnien w bezposrednim kontakcie z przestrzenia i wyrazonej przez jej tworce — aktorke, rezysera i
rabina Tany¢ Segal w jej pracach dyplomowych na Uniwersytecie o tytutach ,,From Zoharic text to the
Liturgical performance: The Role of Weaping in the Midrash Haneelam - Ejkha" i prace rabinackiej o
tytule ,,Midrash Theatre:... And Her Name Was Heter”

Wspieranie tworczo$ci teatralnej i zwiazanej z teatrem.

Promocja sztuki zydowskiej we wszystkich jej przejawach: muzyki, sztuk wizualnych, poezji, literatury
itp. w Polsce i na §wiecie.

Tworzenie przestrzeni do dialogu poprzez sztuke.

Czynienie sztuki i kultury zydowskiej dostgpna i zrozumiata dla ogdtu.

Edukacja zwiazana ze sztuka, kultura zydowska i historig polskich zydéw i edukacja przez sztuke.
Utrwalanie dziedzictwa zydowskiego we wszystkich jego formach: artystycznego, kulturalnego,
literackiego itp.

Propagacja polskiej sztuki zydowskiej na swiecie.

Propagowanie wiedzy o kulturze i historii polskich zydow.

Prowadzenie i wspieranie badan nad kultura, sztuka i historig zydowska.

Umozliwienie spoteczenstwu bezposredniego, zywego kontaktu z kultura, sztuka i zydowskiej mysla
filozoficzna, spoteczna i religijna poprzez organizacj¢ warsztatow, spotkan, wykladow, lekcji i
przedsiewzig¢ artystycznych dostepnych dla ogotu.

§ 10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

l.

2.

Wspieranie dziatania postgpowej spotecznosci zydowskiej w Krakowie w zakresie organizacji zycia
zydowskiego i zaspokajania potrzeb religijnych w nurcie Judaizmu Postgpowego (reformowanego).
Organizacja i wspélorganizacja obchodéw $wiat zydowskich, szabatow i innych okazji zwiazanych z
kalendarzem zydowskim - w nurcie Judaizmu postgpowego (reformowanego).

Dziatania na rzecz budowy i rozwoju infrastruktury potrzebnej do organizowania i sprawowania
czynnosci majacych na celu zaspokajanie potrzeb duchowych wyznawcow Judaizmu postepowego
(reformowanego), w tym domow modlitw, domoéw nauki (batej midrash) i synagog.

dziatania na rzecz budowy i rozwoju infrastruktury potrzebnej do organizowania i sprawowania
czynnosci majacych realizacje¢ celow fundacji jak osrodki kultury, sceny i ogniska sztuk
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performatywnych, szkoty i inne instytucje edukacyjne.

5. Wspieranie zachowania dziedzictwa kulturowego przez remontowanie, odnawianie i utrzymanie
zabytkow kultury zydowskiej, budynkow, ksiazek, dziet sztuki, zabytkowych przedmiotow
uzytkowych, przedmiotéw liturgicznych.

6. Wydawanie materiatow informacyjno-promocyjnych, edukacyjno-szkoleniowych oraz
informacyjno-prawnych.

7. Branie aktywnego udzialu w sprawach zwiazanych z celami fundacji w tym zwiazanych z obrong
wartosci promowanych przez Judaizm Postgpowy (reformowany) oraz zachowaniem dziedzictwa.

8. Dokonywanie thumaczen tekstow zwiazanych z religia, kultura, sztuka, teatrem i mysla zydowska,

9. Dokumentowanie kultury, sztuki, teatru i mysli zydowskiej w formie tworzenia archiwow i kolekcji,
wydawanie publikacji i ksiazek.

10. Promowanie, upowszechnianie i wudostgpnianie wspdlczesnej sztuki zydowskiej przy uzyciu
wspolczesnych medidw i technologii.

11. Wplywanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celow spotecznie uzytecznych

12. dziatania edukacyjne, szkoleniowe, wyklady, warsztaty, konferencje naukowe,

13. organizowanie imprez kulturalnych (festiwali, wystaw, przedstawien, koncertow, itp.),

14. opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie publikacji, plakatéw i broszur zwigzanych z celami
Stowarzyszenia, na wszystkich dostgpnych nosnikach danych,

15. prowadzenie wlasnej strony internetowej,

16. organizowanie spotkan i wyjazdéw integracyjnych,

17. dziatalno$¢ publicystycznag i popularyzatorska

18. wspolprace z organizacjami i instytucjami zagranicznymi realizujacymi cele w jakimkolwiek punkcie
zbiezne z celami Stowarzyszenia,

19. pozafinansowe wspieranie cztonkoéw Stowarzyszenia w trudnej sytuacji zyciowej,

20. organizowanie roznych form aktywnosci spotecznej i cywilnej,

21. ksztatcenie lideréw spotecznosci.

22. wspotpraca z innymi organizacjami w ramach realizacji roznych celéw spotecznych.

23. Wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych, zwiazanych z celami fundacji.

24. Wspolpraca z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym, srodkami masowego
przekazu zainteresowanymi rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego.

25. Organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji, zjazdow

26. Organizowanie spotkan, wyktadow, lekcji, festiwali, wycieczek, zlotéw i innych form umozliwiajacych
kontakt z kultura, sztuka, teatrem, religia i mysla zydowska.

27. Organizowanie zbiérek charytatywnych.

28. Organizowanie wolontariatu.

§11
1. Dla osiagnigcia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalnosci innych osob prawnych i osob fizycznych,
ktérych dziatalnos¢ zbiezna jest z jej celami statutowymi.
2. Kazdy z Fundatorow moze wskaza¢ osobg lub osoby, ktore beda wykonywaly jego uprawnienia wynikajace
ze statutu w jego zastgpstwie.
3. Kazdy Fundator moze powota¢ jednego Doradcg, ktory bedzie mie¢ prawo gltosu w kwestii powotywania i
odwotywania Zarzadu Fundacji oraz zmieniania zapisow Statutu.
4. Kazdy Doradca moze powola¢ na swoje miejsce jednego Doradce, ktory bedzie mie¢ prawo glosu w kwestii
powotywania i odwolywania Zarzadu oraz zmieniania Statutum. Doradca powolujac inng osobg na swoje
miejsce musi jednak sam zrezygnowac z funkcji Doradcy.
5. Doradca moze by¢ osoba fizyczna lub instytucja posiadajaca cele zbiezne z celami Fundacji.

III. MAJATEK I DOCHODY FUNDACIJI

§12
Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w wysokosci 2.000,00 zt (dwa tysiace ztotych 00/100),
wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia, ktéry stanowi wklad pieni¢zny Fundatorow oraz srodki
finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatalnosci.

§13
Fundacja odpowiada za swoje zobowiazania catym swoim majatkiem.
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§ 14
1. Srodki na realizacje celéw Fundacji moga pochodzié z:
1) darowizn, spadkow i zapisow,
2) dotacji, grantow i subwencji,
3) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,
4) z majatku ruchomego i nieruchomego nabytego i bedacego wlasno$cia lub bedacego
w uzytkowaniu Fundacji,
5) dochoddéw z praw majatkowych przekazanych Fundacji,
6) odsetek od lokat pienigznych, papieréw wartosciowych,
7) dywidend i zyskéw z akcji i udziatow w spotkach prawa handlowego,
8) dziatalnosci gospodarczej, jesli zarzad fundacji zdecyduje o jej rozpoczeciu.

2. W Fundacji zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku do cztonkéw
organdow Fundacji lub pracownikow oraz osob, z ktdrymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organdéw Fundacji lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osoéb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz czlonkéow organéw Fundacji lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

d) zakupu na zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich, towaréw lub ushug od podmiotéow, w
ktoérych uczestnicza czlonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich oséb bliskich.

3. Prowadzenie nieodplatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, wymaga rachunkowego
wyodrebnienia tych form dziatalnos$ci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow i wynikow,
z zastrzezeniem przepisow o rachunkowosci. To postanowienie stosuje si¢ odpowiednio w przypadku
organizacyjnego wyodrgbnienia dziatalnosci pozytku publicznego.

§15
1. Dochody Fundacji w catosci przeznaczone sa na realizacj¢ celow statutowych.
2. Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celéw Fundacji,
jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 16
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sklada o$wiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili ztozenia tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan
czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

§17
Osoby fizyczne i prawne, ktore dokonuja na rzecz Fundacji darowizny lub dotacji jednorazowej lub tacznej w
wysokosci, co najmniej $5000 USD (pig¢ tysiecy dolarow amerykanskich) lub réwnowartosé tej kwoty w innej
walucie, uzyskuja tytut sponsora Fundacji, jezeli wyraza takie zyczenie.

§18
Tytut sponsora Fundacji ma charakter osobisty.
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V. ORGANY [ ORGANIZACJA FUNDACII

§19
1. Organami Fundacji sa:
a) Zarzad Fundacji

2. Uchwaly organow Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci, co najmniej polowy
cztonkow, o ile statut nie stanowi inacze;j.
W razie rowne;j liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego obrad.

(98]

§20

1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem, sklada si¢ z 1-3 0séb powotywanych i odwolywanych przez
Fundatoréw i Doradcow dzialajacych tacznie przez konsensus.
2. Zarzad powolywany jest na czas nieokreslony i moze by¢ w kazdym czasie odwolany w calosci lub w
odniesieniu do kazdego z jej cztonkow, przez Fundatorow i Doradcow dziatajacych tacznie przez konsensus.

a) Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

b) Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine

$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Powolujac Zarzad okre$la si¢ funkcje pelnione przez osoby powotane.
4. W przypadku braku mozliwosci powotania Zarzadu (braku chocby jednego Fundatora lub Doradcy),
Fundacja ulega likwidacji.

§21
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Fundacji.
2. Zarzad w zakresie niezastrzezonym dla innych organéw Fundacji, Doradcéw lub Fundatorow, kieruje catoscia
spraw Fundacji i podejmuje w tych sprawach decyzje. W szczegdlnosci Zarzad prowadzi statutowa dziatalnos¢
Fundacji, zarzadza majatkiem i dochodami Fundacji, decyduje o rozdziale srodkéw finansowych i rzeczowych,
podejmuje uchwaly w zakresie przeznaczenia i wykorzystania dochodéw Fundacji.

§22
Nadto Zarzad Fundacji:
a) opracowuje roczne i wieloletnie plany jej dziatania;
b) sporzadza sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji;
¢) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy;
d) ustala wielkos¢ zatrudnienia i wysokos$¢ srodkdw na wynagrodzenie dla pracownikéw Fundacji;
e) kieruje biezaca dziatalnoscia Fundacji,
f) odpowiada za realizacjg¢ jej celéw statutowych oraz wyniki dziatalnosci finansowo — gospodarczej;
g) podejmuje decyzje o przystapieniu do spoétek i fundacji;
h) wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w statucie;

§23

Do reprezentacji w imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes zarzadu dziatajacy samodzielnie lub wszyscy
cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie.

§24
Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosdéw, przy czym do waznosci uchwal wymagana jest
obecnos¢, co najmniej potowy jego cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu.

§25
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz 1 w roku.

§26
Czlonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.
Wynagrodzenie cztonkow Zarzadu ustalaja Fundatorzy i Doradcy dziatajacy przez konsensus.
Wynagrodzenie dla osob obstugujacych dziatalno$¢ Fundacji okresla uchwalq Zarzad.
W przypadku kiedy Fundator lub Doradca jest jednoczesnie cztonkiem zarzadu, w umowach zwiazanych z
jego wynagrodzeniem za pracg na rzecz Fundacji, Fundacje¢ reprezentuja pozostali Fundatorzy i Doradcy

Eala S
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dziatajac tacznie.

V. ZMIANA STATUTU

§27
Zmiana statutu moze dotyczy¢ zmian celéw Fundacji.

§28
Decyzje w sprawie zmian statutu podejmuja Fundatorzy i Doradcy dziatajac przez konsensus.

VL ODDZIAL: TEATR ZYDOWSKI W KRAKOWIE

§29
1. Wraz z ustanowieniem Fundacji, Fundatorzy ustanawiaja réwniez oddzial Fundacji pod nazwa:
Teatr Zydowski w Krakowie i powotuja poczatkowy skiad jego Zarzadu.
2. Oddzial moze postugiwa¢ si¢ thumaczeniem nazwy na inne jezyki. Ttlumaczenie nazwy oddziatu na
jezyk angielski to: Jewish Theatre in Krakow.
3. Zarzad oddzialu sklada si¢ z 1 osoby, ktora nosi tytut: Dyrektora Teatru, powotywanego i
odwolywanego przez Zarzad Fundacji.
4. Do czasu ustanowienia Zarzadu oddzialu, lub w przypadku wakatu Prezes Fundacji petni obowiazki
Dyrektora Teatru.
Dyrektor Teatru podlega bezposrednio Zarzadowi Fundacji.
Oddziat moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, jezeli Zarzad Fundacji o tym zadecyduje.
7. Oddziat moze postugiwac si¢ regulaminem wewngtrznym, ktéry ustanawia Zarzad Fundacji.

oW

VIL ODDZIAL: BEIT DIN POLSKI

§ 30
1. Wraz z ustanowieniem Fundacji, Fundatorzy ustanawiaja réwniez oddzial Fundacji pod nazwa:
Sad Rabinacki - BEIT DIN POLSKI.
2. Oddzial moze postugiwa¢ si¢ thumaczeniem nazwy na inne jezyki. Tlumaczenie nazwy oddziatu na
jezyk angielski to: POLISH BEIT DIN, na jezyk hebrajski: *3219 17 n°a [wym. beit din polani]

3. Zarzad oddziatu moze sktadac si¢ z 1-5 0séb, w tym Prezesa Sadu, ktory kieruje pracami Zarzadu.

4. Zarzad oddziatu powolywany jest przez Zarzad Fundacji dziatajacy przez konsensus.

5. Do reprezentowania oddziatu upowazniony jest Prezes Sadu dziatajacy samodzielnie.

6. Do czasu ustanowienia Zarzad oddziatu, lub w przypadku wakatu Prezes Fundacji pelni obowiazki
Prezesa Sadu.

7. Oddziat moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli Zarzad Fundacji o tym zadecyduje.

8. Oddziat moze postugiwac si¢ regulaminem wewngtrznym, ktory ustanawia Zarzad Fundacji.

9. Zasady zaleznosci Zarzadu oddziatu od Zarzadu Fundacji okresla regulamin oddziatu ustalany przez
Zarzad Fundacji. Do czasu ustanowienia regulaminu Zarzad oddziatu podlega bezposrednio Zarzadowi
Fundacji.

VIII.  POSTANOWIENIA KONCOWE I LIKWIDACJA FUNDACII

§31
Dla osiagnigcia swoich celow Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja.

§32
Polaczenie nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku méglby ulec zmianie cel Fundacji.

§33
Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktorych zostata powolana lub w razie wyczerpania si¢
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$rodkéw finansowych i majatkowych.

§ 34
Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuja Fundatorzy i Doradcy dzialajacy przez konsensus.
2. Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moze by¢ przeznaczony na cele realizacji zadan okreslonych w
statucie Fundacji lub zasilenie innych organizacji pozarzadowych.
3. O przeznaczeniu majatku Fundacji decyduja Fundatorzy i Doradcy dziatajac przez konsensus.

[

§ 35
Likwidatorem Fundacji jest Zarzad Fundacji lub wyznaczony przez niego cztonek zarzadu lub podmiot.
2. Do obowiazkow likwidatora nalezy wyegzekwowanie wszystkich nalezno$ci Fundacji oraz zaplacenie
wszystkich zobowiazan, a po dokonaniu tych czynnos$ci przekazanie pozostalego majatku na rzecz realizacji
celow zbieznych z celami Fundacji.

—

§ 36
Fundacja sklada corocznie, do dnia 31 marca, sprawozdanie ze swej dziatalnosci za rok ubiegty.

§37
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania.

Krakow, 3.05.2017 Strona 7z 7



